
Atelier Managementul Voluntarilor și Economia Socială  

TIME TITLE DESCRIPTION ADDITIONAL INFO
00:00 

5'
Bun venit Bun venit tuturor Bun venit tuturor și oferirea de suport 

tehnic celor care au nevoie

00:05 
5'

Introducerea
facilitatorului

Scurtă introducere: nume, organizație, etc.

00:10 
5'

Prezentarea proiectului
„Wake UP!” și a agendei

O scurtă prezentare a proiectului, care să conțină o 
scurtă descriere a obiectivelor principale și activităților 
de proiect.

=

00:15 
10'

Identificare așteptări
participanți

Facilitatorul solicită participanților să menționeze ce 
așteptări au de la atelier.

=

00:25 
40'

Exercițiu 1 Discuție în plen pe tema managementului de voluntari: 
actori, resurse și principii.

Se va pune accent pe:

Resurse disponibile pentru sectorul de voluntariat:
✓ Cadrul legal
✓ Evenimente de tradiție în voluntariat
✓ Finanțare/ mecanisme de sprijin
✓ Acoperire media
✓ Resurse informaționale
Principii pe care se bazează sectorul de voluntariat 
(auto-reglare):
✓ codul de lucru al actorilor care implică voluntari
✓ procesul standardizat de management al voluntarilor 
✓ principii de bune practici în lucrul cu voluntarii
✓ instrumente de monitorizare și evaluare a activității 
voluntarului
✓ diversitate, reciprocitate, recunoaștere, 
responsabilizare

Participanții expun ce informații dețin 
despre fiecare aspect, iar facilitatorul le 
expune situația reală și actuală, precum 
și împărtășește experiența personală.

Exercițiul are la bază discuția liberă.

01:05 
10'

Scurtă pauză 5-10 minute de pauză

01:15 
40'

Exercițiu 2 Participanții sunt împărțiți în 2 echipe. Fiecare echipă are 
sarcina să identifice
ordinea pașilor efectuați în procesul standard al 
managementului voluntarilor, precum și conexiunea 
dintre economia socială și managementul voluntarilor. 
Prezentări în plen
Concluzii: Managementul voluntarilor și managementul 
resurselor umane – avantaje și 
provocări. 

5 minute explicații

20 minute pentru lucru pe echipă
10 minute pentru prezentări în plen

5 minute pentru concluzii

01:55 
5'

Evaluare Fiecare participant împărtășește un cuvânt care 
reprezintă cum se simte la final de atelier.

02:00 
0'

Închidere Mulțumiri și rămas bun!

02:00 

TOTAL LENGTH: 02:00



Atelier Managementul Voluntarilor și Economia Socială - block details

Bun venit tuturor

ADDITIONAL INFORMATION
Bun venit tuturor și oferirea de suport tehnic celor care au nevoie

Scurtă introducere: nume, organizație, etc.

O scurtă prezentare a proiectului, care să conțină o scurtă descriere a obiectivelor principale și 
activităților de proiect.

ADDITIONAL INFORMATION
=

Facilitatorul solicită participanților să menționeze ce așteptări au de la atelier.

ADDITIONAL INFORMATION
=

Discuție în plen pe tema managementului de voluntari: actori, resurse și principii.

Se va pune accent pe:

Resurse disponibile pentru sectorul de voluntariat:
✓ Cadrul legal
✓ Evenimente de tradiție în voluntariat
✓ Finanțare/ mecanisme de sprijin
✓ Acoperire media
✓ Resurse informaționale
Principii pe care se bazează sectorul de voluntariat (auto-reglare):
✓ codul de lucru al actorilor care implică voluntari
✓ procesul standardizat de management al voluntarilor 
✓ principii de bune practici în lucrul cu voluntarii
✓ instrumente de monitorizare și evaluare a activității voluntarului
✓ diversitate, reciprocitate, recunoaștere, responsabilizare

ADDITIONAL INFORMATION
Participanții expun ce informații dețin despre fiecare aspect, iar facilitatorul le expune situația reală 
și actuală, precum și împărtășește experiența personală.

Exercițiul are la bază discuția liberă.

5-10 minute de pauză

00:00 
5'

Bun venit

00:05 
5'

Introducerea facilitatorului

00:10 
5'

Prezentarea proiectului „Wake UP!” și a agendei

00:15 
10'

Identificare așteptări participanți

00:25 
40'

Exercițiu 1

01:05 
10'

Scurtă pauză



Participanții sunt împărțiți în 2 echipe. Fiecare echipă are sarcina să identifice
ordinea pașilor efectuați în procesul standard al managementului voluntarilor, precum și conexiunea 
dintre economia socială și managementul voluntarilor. 
Prezentări în plen
Concluzii: Managementul voluntarilor și managementul resurselor umane – avantaje și 
provocări. 

ADDITIONAL INFORMATION
5 minute explicații

20 minute pentru lucru pe echipă
10 minute pentru prezentări în plen

5 minute pentru concluzii

Fiecare participant împărtășește un cuvânt care reprezintă cum se simte la final de atelier.

Mulțumiri și rămas bun!

01:15 
40'

Exercițiu 2

01:55 
5'

Evaluare

02:00 
0'

Închidere
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